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Le sort des dlplomes etrangers est mdlgne

-hercheuretenseignant dans deux établis-
sements d'enseignement supérieur,
c'est une de mes grandes joies quotidien-

métier au contact de jeunes femmes et
_ jeurieshommes de grand talent venusen

France poury étudierouy faire de larecherchescienti-
fique - étudiants et éléves ingénieurs de 1'Ecole poly-
* technique, doctorants ou postdoctorants dans notre
équipe de recherche, qui compte neuf nationalités
pout quinze membres.

Aujourd’hui cependant, j'ai honte. J'ai honte de la
maniére dont mon pays accueille ces jeunes, des diffi-
cultés qu’ils rencontrent pour s'installer et vivre en
France, et—le mot n’est pas trop fort —pour les humilia-

tions qu'ils y subissent dela part de services administra-

tifs pourtant chargés de leur accueil. 'ai honte mais je
suis aussi—je suis surtout — en colére face au mépris de
leur travail et de notre travail dont cela témoigne et
pour I'immense gachis qui en résulte. Sentiments
excessifs ? Qu'on en juge sur quelques exemples dont
j'aiété témoin au cours de ces derniers mois.

D. est de nationalité vietnamienne (je n'utiliserai
gu'une initiale pour chagque nom, par respect pour les
intéressés). Aprés une premiére formation a I'universi-
té d’'Hanoi, il est arrivé en France en 2001 en tant qu'éle-
ve de I'Ecole polyteclinique, aprés avoir réussi des
épreuves d'admission trés sélectives. Ingénieur diplo-
méde cette grande école, ila effectué une these de docto-
rat en physique sous ma direction, puis a été employé
comme chercheur postdoctoral pendant deux ans dans
un laboratoire francais de grande réputation.

Au terme de ce parcours, il a souhaité en 2011 don-
ner une nouvelle orientation a sa vie professionnelle.
Saformation, ses diplomes et plus encore ses compé-
tences de haut niveau en modélisation et en simula-
tion numérique ont rapidement conduit a plusieurs
offres d’emploi. Hélas, c’était compter sans la désor-

maistristement célébre « circulaire Guéant ». Cette cir- -

culaire a, nous assure-t-on, été corrigée le 12 janvier.
Mais les faits, en ce qui concerneD,, sont1a : il patiente
six mois, le temps que son dossier, épais comme une
these, constitué avec le plus grand soin avec 'aide de

. T'entreprise qui souhaite I'embaucher (et qui s'est
conformée atoutesles exigences1égales de procédure
en pareil cas), soitinstruit par les services compétents.
Le 28 mars, le couperet tombe : son autorisationde tra-
vail est refusée!

L’Etat et le contribuable francais ont depense des
dizaines de milliers d’euros afin de donnera D. une for-
mation de trés haut niveau. Les enseignants,l'encadre-
ment et tous les services d'une des plus grandes écoles
dela République'ont mis leur compétence, leur travail
et leur enthousiasme au service de cette formation. Et
D.le leur a bien rendu : pendant six ans, il a donné le
meilleur delui-mémeauservice delarecherche scienti-
fique de ce pays. Il veut maintenant donner le meilleur
de lui-méme pour contribuer  son dynamisme écono-
mique. Mais D.est au chdmage depuis six mois, et on
refuse & 'entreprise qui souhaite 'embaucher la possi-

nes que d'exercer, chaque jour, mon-

& circ

bilité de le faire...J'allais oublier: par une ironie particu-

liére & ces monstres froids que sont les bureaucraties, le

jeune fils de D. et son épouse - enseignante titulaire de
l'enseignement supérieur — obtenaient la nationalité
francaise — quelques jours avant que ne soit notifié a
D.le refus de son autorisation de travail.

K.est de nationalité russe, X. de nationalité chinoise.
IIs sont chercheurs postdoctorants dans mon équipe.
C’est-a-dire qu'ils ont effectué une these de doctorat
dans un autre institut {aux Etats-Unis pourK., dans un
institut del’Académie des sciences chinoises pour X)) et
qu’ils sont actuellement en France dans le cadre d'un
contrat 3 durée déterminée. Quant a P., également rus-
se, ilfut postdoctorant dans notre équipe pendant quel-
ques années, puis y obtint un contrata durée indétermi-
née en tant qu'ingénieur de recherche, contrat pour
lequel il quitta un poste dans une université suédoise
derenom. Qu'ont-ils en commun, outre unenthousias-
me pour la recherche scientifique, une grande compé-
tence et une formation de trés haut niveau ? lls ont cha-
cun attendu de longs mois (parfois plus de six mois)
leur carte (ou titre) de séjour, et méme parfoisla simple
délivrance du récépissé attestant du dépot de leur dos-
sier de demande.

Pendant ce temps, leur visa d'entree ayant expiré,

pas question de quitterle territoire francais pour pou-

voir participer & une conférence scientifique a I'étran-

«Jaihontedela
eille ces jeunes, des diffi

ger, ou pourvoir leur famille—~illeur aurait été impos-
sible de revenir en France a l'issue de leur voyage. K.,

quant 3 lui, n'a pu se rendre, pour cette raison,aun

entretien d'embauche dans une unjversité ameéricai-
ne. Pour chacun d'entre eux, délais et files d’attente
interminables, pertes de documents, absence de
réponse bien que de nombreuses relances aient
émaillé leurs démarches. Finalement, contre 350
euros et aprés des mois d’attente, ils ont obtenu leur
titre de séjour... et ont di1 presque immédiatement
entamer les démarches pour son renouvellement
d’un an, dans les mémes conditions. ' ’

Ces exemples ne sont pas des cas isolés. Ilssont le 1ot
commundes étudiants et chercheurs étrangers aujour-
d’hui dans notre pays. Partout dans le monde, les corn-
munautés étudiantes et académiques savent désor-

mais que venir étudierou chercherenFrance, c'ests’ ex- -

poser & de tels déboires.

Partout dansle monde, la capacité d attirer des étran-
gersdetalentest un critére majeur d'évaluationdesins-
titutions universitaires, que prennent en compte tous

les classements internationaux. Les institutions d'en- -

seignement supérieur francaises se sont mobilisées
pour augmenter leur attractivité internationale. Les

‘conditions actuelles d'accueil et d’emploi des diplomés

étrangers gichent ainsi des années d’effort.

Partout dansle monde; attirer des talents étrangers
est considéré comme une chance aussi bien pour la
créativité intellectuelle et scientifique que pour le

dynamisme économique des pays quiy parviennent -

le mieux. La politique suivie actuellement en France,
au contraire, huit a 'image comme aux 1nterets de
notre pays.@
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