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MAROCAINS DU MONDE

Les trois «mousquetaires

marocains» des Pays-Bas

Le rayonnement des
Marocains du Monde
préfigure une Société
civile nouvelle,
mondialisée, ouverte,
moderne, exigeante,
aimante du pays hote,
mais immanquablement
arrimée au pays d’origine.
L’épopée relatée de
quelques-uns pourrait
contribuer a I’élaboration
d’une politique innovante
pour promouvoir
I'ouverture a
I'international.

Par Chakir Arsalane

L
hmed Aboutaleb (154€),
Sadik Harchaoui (172€)
et IlaKasem (182¢€) sont
les trois personnalités
marocaines les plus
influentes des Pays-Bas,
tel que révélé parun son-
dage du quotidien “"De Volkskrant”. «Apreés
32 ans aux Pays-Bas, je suis plus Néerlandais
que certains Néerlandais. Tout ce queje pense
et fais est Néerlandais», tels sont les propos
du premier Maire Musulman de Rotter-
dam et premier Marocain le plus influent
du Royaume des Pays-Bas. Né en 1961 a
Beni Sidel, un patelin situé¢ dans la région
montagneuse du Rif au Maroc, Ahmed
Aboutaleb est arrivé aux Pays-Bas a ’ado-
lescence. Fils de parents non scolarisés,
son réve d’enfant était de devenir poete.
Cependant, il décroche, en 1987, un
diplome d’Ingénieur en électronique, et se
retrouve journaliste, puis porte-parole
ministériel. Joignant’acte ala parole, il fait
preuve d’une grande exemplarité, a travers
des discours sur I'intégration qui invitent
alatolérance du coté dupayshoteetal’ef-
fort dela part de’expatrié. Sa devise «Juge-
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toi toi-méme, avant dejuger les autres». Fort
de cette qualité et fruit d’une politique de
mixité cultuelle, Ahmed Aboutaleb est pré-
posé, en 2007, par lagrande coalition Chré-
tiens-Démocrates-Travaillistes au secré-
tariat d’Etat aux Affaires sociales, avant
d’étre nommé, par la Reine et le Gouver-
nement, Maire de la Capitale hollandaise.
Avec ses 584 000 habitants et 174 nationa-
lités, dont 47% d’étrangers et environ 15%
de Musulmans, Rotterdam est le premier
Port d’Europe et la deuxieme plus impor-
tante ville des Pays-Bas, apres Amsterdam,
ouilaété,en 2004, Adjoint au maire chargé
del’Enseignement et delajeunesse. Sadik
Harchaoui devient, en 2000, le premier

«Le brassage culturel
bien négocié concourt
d I'épanouissement et
d la prospérité d’une
organisationy, dixit
11a Kasem, chercheur
et conseiller politique
pour le Gouvernement
des Pays-Bas.

Procureur-adjoint d’origine marocaine au
Parquet de Zwolle-Lelystad, une ville située
au Nord-Est des Pays-Bas. Natif de Kha-
baba, dans la région de Taza-Al Hoceima-
Taounate au Maroc, sa famille immigre aux
Pays-Bas en 1980, des sa tendre enfance. 11
yentame son parcours académique, al’age
de huitans,al’Ecole Prinsterer Vert a Apel-
doorn et effectue des études de Droital’
Université d'Utrecht de 1992 a 1997. Mili-
tant de premiere heure, il est membre de
plusieurs associations nationales, parmi
lesquelles le Conseil pour le développe-
ment social - égérie du Gouvernement sur
les questions sociales - et le Conseil de sur-
veillance de Cultuurnetwerk pour la pro-



42%

de la Population
marocaine vivant aux
Pays-Bas est agée de
moins de vingt ans.

«Travailler dur,
faire de son mieux, 8
réduire la tolérance
a l'erreurs, dixit
Sadik Harchaoui,
premier Procureur-
adjoint d’origine
marocaine au
Parquet de Zwolle-
Lelystad aux
Pays-Bas.

motion multiculturelle, dontil assure les
présidences. Une premiere fois déja, en
2009, al’age de 36 ans, le jeune juriste qui
se présente comme Musulman pratiquant
et Néerlandais par conviction est le plus
jeune nominé sur la liste Volkskrant des
cent personnalités néerlandaises les plus
influentes. Fidele a ses origines maro-
caines, sa these de doctorat s’intéresse a
La résolution des conflits traditionnels
des populations berberes. Sa devise «Tra-
vailler dur, faire de son mieux, réduire la tolé-
rance @ erreur». Ila Kasem est chercheur
et conseiller politique comptant a son
actif plusieurs études pour le Gouverne-
ment hollandais. Il est, au cours de son

65%

des jeunes Marocains
vivant aux Pays-Bas ont
déja été au moins une fois
interpellés par la Police.

«Juge-toi toi-méme,
avant de juger les
autresy, dixit
Ahmed Aboutaleb,
premier Maire
Musulman de
Rotterdam et

premier Marocain le
plus influent du
Royaume des
Pays-Bas.

Sawsan Mbirkou,
«l have a dream»

Présidente-Fondatrice de IRIS Immigration au Canada

L’implication et I'influence
des femmes marocaines
sur la scéne internatio-
nale n’est pas non plus
des moindres. A titre
personnel, en asso-
ciation, et dans divers
domaines d’activités,
humanitaires, sociales
ou économiques, elles
marquent leur présence
de fort belle maniére. Titu-
laire d’'un Baccalauréat en Psy-

chologie, mineure langues et traduction a
I’'Université McGill au Québec, en 2005, Sawsan
Mbirkou obtient une bourse d’études supérieures
de I’Etat fédéral pour I’Université Western Onta-
rio dans le Centre-Est du Canada, ol elle est la
seule étudiante marocaine. Le sentiment de soli-
tude qui I’envahit a son arrivée lui fait mdrir
I'idée d’une entreprise quioffrira des services clé
en main dans le domaine de I'immigration. Pro-
jet qu’elle concrétise, en 2012, quelques années
apres I'obtention de son Master en Psychologie
Sociale, en 2008. Dans 'intervalle des quatre an-
nées, elle dispense des cours de Psychologie au
Collége d’enseignement général et professionnel
Montmorency a Laval et au Collége Grasset a
Montréal, puis intervient comme formatrice en
intégration culturelle des immigrants a la Com-
mission scolaire de Montréal. De retour a ses
vieilles amours, et avec le soutien de sa famille
d’origine casablancaise qui a migré au Canada
quand elle avait 17 ans, Sawsan Mbirkou fonde
IRIS Immigration pour I'accompagnement admi-
nistratif, social, humain et I’intégration profes-
sionnelle des migrants. m

cursus universitaire, le premier étudiant
d’origine marocaine en Business Mana-
gement al’Université de Rotterdam. Puis,
entame sa carriere au Conseil Van de Bunt
aAmsterdam en 1993. Au fil du temps, il
s’implique dans la gestion de plusieurs
organisations, développe son expertise
et fascine par ses réflexions pointues. II
devient président du Conseil Van de Bunt
et partenaire associé de Vanderkruijs, un
Cabinet spécialisé dans le recrutement
de cadres pour le secteur public.
Aujourd’hui, a 46 ans, il s’est imposé
comme une personne ressource incon-
tournable dans le développement des
politiques et stratégies organisationnelles

modernes. Il intervient, a ce titre, dans
plusieurs structures internationales telles
que le Fonds mondial pour la nature
(WWF) ou encore Amnesty Internatio-
nal. Sa devise «Le brassage culturel bien
négocié concourt a 'épanouissement et a la
prospérité d’une organisation». L’émer-
gence des trois «mousquetaires maro-
cains» surla scene politique décisionnelle
du Royaume des Pays-Bas illustre bril-
lamment la Vision de la nouvelle politique
migratoire pronée par le Roi Mohammed
VI, conférant une meilleure participation
des allochtones a la vie sociale et les his-
santau rang d’acteurs de développement
apartentiere. MCA
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