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« Plus de 3 000 personnes attendues »

ENTRETIEN

Apres Paris et Londres, le forum des compétences marocaines Careers in Morocco se tiendra le 22 octobre

au Palais des congres de Montréal. Hamza Idrissi, consultant principal, nous expose la portée de ces rencontres.

PROPOS RECUEILLIS PAR
SELMA T.BENNANI

Présentez-
nous Careers
in Morocco
en quelques
mots.

Depuis cing
ans mainte-
nant, le forum
Careers in Morocco est un carre-
four exceptionnel entre le monde
professionnel d’aujourd’hui et
les compétences marocaines du
monde. Lieu d’échanges privilé-
giés, il offre la possibilité aux com-
pétences marocaines de venir a la
rencontre des entreprises, groupes,
organismes et institutions au sein
desquels ils pourront collabo-
rer demain. Le forum Careers in
Morocco qui se tient annuelle-
ment a Paris, Londres et Montréal
est une opportunité unique pour
les compétences marocaines de
s’informer sur les opportunités
qu'offre le Maroc sur les différents
plans, a la fois carriere, partenariat
et investissement.

Quelle sera la particularité de
I’édition de Montréal par rapport
aux éditions précédentes?

Plus de 3 000 compétences ma-
rocaines seront attendues a cette
quatrieme édition qui se tiendra le
22 octobre prochain au Palais des
congres de Montréal. Ces compé-
tences viendront a la rencontre de
plus d’une vingtaine de sociétés
et organismes marocains couvrant
différents secteurs d’activité. Cette
année ,plusieurs conférences-dé-
bats seront organisées autour
du théme « Les énergies renou-
velables au Maroc, quel modele
économique » avec la participa-
tion d’intervenants marocains et
canadiens experts dans le secteur.

Le forum des compétences ma-
rocaines recherche-t-il des profils*
particuliers selon les villes ou il est
organisé?

Effectivement, pour le forum de
Londres par exemple, on retrouve
plus de profils issus du secteur fi-
nancier, méme si le forum attire
également un nombre important
de candidats dans d’autres sec-
teurs d’activité.

Les forums de Paris et de
Montréal attirent également des
candidats expérimentés dans dif-
férents secteurs tels que la banque,
les télécoms, I'industrie, le BTP,le
conseil, ou encore 'audit. La di-
versité demeure un point clé de
nos différents forums.

Beaucoup de Marocains
sont présents en Asie et en
Afrique. Pourquoi ne vous
intéressez-vous qu’a I’Eu-
rope et a PAmérique du
Nord?

La présence de la com-

munauté marocaine reste
tres forte en Europe et en
Amérique du Nord par rap-
port a lAsie ou IAfrique.
Toutefois, nous sommes ac-
tuellement en prospection
pour organiser d’autres ren-

contres a Doubai vu la pré-
sence d’une communauté
grandissante et trés expéri-
mentée dans cette ville.

Quelles seront justement
les prochaines étapes de

Careers in Morocco?

Apres Montréal, I’événe-
ment se tiendra a Londres
au mois de février 2012, suivi
par une étape a Casablanca,
Paris, et a nouveau
Montréal. ¢



