Rencontre avec les compétences marocaines du monde
Birou : tirer profit des compétences
marocaines éparpilléespartout dans le monde

Daoudi : les portes sont ouvertes a tous
les Marocains porteurs de projets de recherche

Il est inadmissible pour le
Royaume du Maroc de ne pas
tirer profit des compétences
marocaines éparpillées partout
dans le monde, lesquelles repré-
sentent: 17 % des 5 millions de
Marocains résidant a I’étranger
(MRE), a affirmé le ministre
chargé des Marocains résidant
a I’étranger et des affaires de la
migration, Anis Birrou, a 1’ou-
verture mardi a Rabat d’une
rencontre avec les compétences
marocaines du monde.

C’est sur ces compétences opé-
rant a 1’étranger que des pays
comme la Chine, devenue pre-
miere puissance €économique
mondiale devant les Etats unis
ou I’Inde comptent pour amé-
liorer davantage leur position-
nernent mondial, a-t-il rappelé.
Le Maroc connait des réformes

tous azimuts qui font de lui
I’'un des pays les plus dyna-
miques en matiere d’oppor-
tunités d’affaires et d’emploi,
dont la concrétisation a besoin
notamment de la mobilisation
et de la contribution de toutes
ses compétences a 1’étranger,
parmi lesquelles 1’on trouve
des chercheurs, des profes-
seurs, des médecins (I’on parle
de 8000 médecins a I’étranger)
et divers autres spécialistes, a-t-
il dit.

Pour y parvenir, il est néces-
saire pour le pays de se doter
d’une feuille de route pour faci-
liter a ces compétences de
s’investir au Maroc et d’avoir
une meilleure visibilité sur
les opportunités offertes, a-t-
il dit, précisant que nombreux
sont les MRE qui cherchent le

moyen et ’occasion de s’ac-
quitter de leurs dettes envers
leurs pays et village en lui ren-
dant service.
Outre le Plan Maroc vert, le
pays a mis en place des plans
de développement industriel
(écosystemes €économiques),
un plan de développement des
énergies renouvelables, ainsi
que d’autres plans de déve-
loppement sectoriel (tourisme,
habitat, péches, etc...), a-t-il
dit, invitant les participants a
cette rencontre a définir une
feuille de route pour aller a la
découverte de ces compétences
la ou elles se cachent en vue de
les motiver dans ’espoir de les
mobiliser pour servir la cause
nationale du développement du
pays.
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Pour ce faire, il est nécessaire de faire appel a
toutes les possibilités offertes par le réseautage des
différents réseaux de MRE en place dans les pays
d’accueil (France, Allemagne, Etats Unis, Canada,
Espagne, Italie, Belgique, Pays Bas, etc...), a dit
Birou, selon lequel le Maroc a besoin du soutien
de ses fils partout ou il se trouve.

Pour sa part, le ministre de I’enseignement supé-
rieure, de la recherche scientifique et de la forma-
tion des cadres, Lahcen Daoudi, a estimé que le
temps n’est plus au discours mais a I’action, invi-
tant tous les MRE ou représentants de MRE por-
teurs de projets de recherches de s’adresser direc-
tement a lui, car les portes de ses bureaux sont
ouvertes jusqu’a une heure tardive de la journée.
Il a précisé qu’il est insensé d’appeler les MRE
qualifiés a venir travailler dans I’intérét du pays
sans leur préparer des conditions favorables. Si
on n’a préparé qu’un terrain de football comme

celui de Moulay Abdellah de Rabat, qui est devenu
impraticable a cause des pluies, il ne sert a rien
de faire appel aux meilleurs footballeurs maro-
cains évoluant dans les meilleurs championnats du
monde, a-t-il dit.

Selon lui, I’on a besoin de préparer aux compé-
tences marocaines de I’étranger les conditions
propices pour les attirer et les motiver en vue de
contribuer au développement de leur pays.

Pour ce qui le concerne, a-t-il ajouté, le ministére
de I’enseignement supérieur a opté pour une plus
grande ouverture sur le monde dans le but de
développer des partenariats public-public (univer-
sité euro-méditerranéenne, UIR, Ecole centrale de
Paris, etc...), ajoutant que des discussions sont en
cours avec 'université d’Aachen (Allemagne) et
un institut chinois pour la création d’un centre de
recherche maroco-chinois.

Il a fait état aussi des nouveautés intervenues au
cours des derni¢res années a I’université dont

I’augmentation du nombre des étudiants boursiers
et de la valeur de cette bourse (130 %), précisant
que le pays a peut étre besoin d’intégrer de nou-
velles spécialités dans les formations universi-
taires (aéronautique, automobiles, énergies renou-
velables, schistes bitumeux, fonderies, etc...) pour
pouvoir répondre a temps aux besoins du marché.
I1 ne faut plus perdre de temps, car le pays a besoin
de toutes ses compétences pour accélérer davan-
tage ’ouvre de développement en cours, a-t-il dit.
Au cours de cette rencontre initiée par le ministére
chargé des MRE et des affaires de la migration
sous le théme « quelle contribution des compé-
tences MRE dans le développement du Maroc ? »,
les participants devront faire 1’état des lieux de
la contribution des compétences marocaines du
monde depuis 22 ans et débattre des possibilités
d’optimiser cette contribution dans le développe-
ment du pays.
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